Versicherungs
Karrieren

Mandantenberater fur Versicherungen und Finanzen [mwd

Fuhlen Sie sich in lhrem aktuellen Job nicht mehr wohl? Dann habe ich vielleicht genau
das Richtige fiir Sie.

Arbeiten Sie in einem Versicherungsbiiro, bei einem Versicherer, Finanzvertrieb oder in
einer Bank? Sind Sie mit lhrem aktuellen Umfeld nicht mehr zufrieden?

Sind Sie Bank- oder Vermogensberater, Kundenberater fiir Versicherungen und Finanzen
oder frisch ausgelernter Finanz- oder Versicherungsmensch, und treten in lhrem jetzigen
Betrieb auf der Stelle?

Kennen Sie die HUK-COBURG aus lhrer beruflichen Vergangenheit?

Papierkram ist nicht so lhr Ding, aber Mandantenberatung macht lhnen SpaR? Und Sie
haben in der letzten Zeit an einen Jobwechsel gedacht?

Wir unterstitzen auch Berufseinsteiger (mehr dazu unten...)

Dann mache ich lhnen jetzt ein Gesprachs-Angebot, das Sie nicht ablehnen kdnnen. Also lesen Sie
weiter...

Ich bin Andreas Bockwinkel, Geschaftsfuhrer der bfh Finanzhaus Berlin GmbH - und wir konnen
genau Sie flr unser Team brauchen.

Wir suchen in Berlin-Tempelhof (direkt an der U-Bahn) mit der Option Home-Office in Festanstellung
und Vollzeit oder Teilzeit (ab 30 Wochenstunden mit der Option Vollzeit) einen engagierten

Mandantenberater fur Versicherungen und Finanzen |mwd.

Far viele Finanzberater und Versicherungs-Vermittler entscheidet sich in den nachsten drei Jahren,
ob sie noch weiter arbeiten kbnnen wie bisher.

Vor allem Einzelkdmpfer machen sich Sorgen um ihre Zukunft, sind unternehmerisch oft Gberfordert
und traumen davon, in einem Team mitarbeiten und sich dort einfach auf die Mandanten
konzentrieren zu kénnen.

Oft nervt nicht der Beruf, sondern die Leute, mit denen wir arbeiten. Oder der Umstand, dass wir
alleine arbeiten: Vertrieb, Marketing, Beratung, Kundenservice, Schaden-Bearbeitung, Buchfuhrung
und der ganze nervige Papierkram. Da bleibt nicht mehr viel Zeit fir Mandantengesprache, mit
denen wir unser Geld verdienen.

Das Finanzhaus Berlin ist seit Uber vierzig Jahren eine Mehrfach-Generalagentur mit achtzig
Produktpartnern (inklusive der HUK-COBURG) und fast jeder in Tempelhof kennt unsere Agentur am
S- und U-Bahnhof Tempelhof.

Wir betreuen bundesweit 12.000 Mandanten. Rund 9.000 Mandanten bilden den harten Kern,
Tendenz steigend.
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Es gibt im Bestand viel zu tun und deshalb suchen wir Verstarkung und bieten jemandem
eine neue Perspektive mit einer sicheren beruflichen Zukunft.

Sie haben im Finanzhaus Berlin ein erfahrenes Team, das Ihnen den RlUcken starkt, sodass Sie sich
voll und ganz darauf konzentrieren kénnen, unsere Mandanten bestmaoglich zu beraten und zu
betreuen.

Vom Angebot bis zur VertragsschlieBung, von der aktiven Hilfe bei der Schadenabwicklung bis zur
Klarung von Vertragsangelegenheiten - wir stehen fur professionelle Mandantenberatung und
bewahrten Mandantenservice rund um Versicherungen.

Wir sind auf Wachstumskurs und suchen deshalb Sie - ja, genau Sie - als Versicherungsfachkraft
(Profi oder Berufseinsteiger) in unserem Team.

Wir bieten eine langfristige Perspektive fur jemanden, der oder die im Bereich Versicherungen zu
Hause ist, gerne mit Privatkunden (oder auch mit kleinen und mittelstandischen Betrieben) arbeitet
und mit der derzeitigen beruflichen Situation unzufrieden ist.

Vielleicht jemand mit einer beruflichen Vergangenheit bei der HUK-COBURG.

Sei es ein Vermittler oder Vermogensberater, oder jemand aus einem Versicherungsburo,
Finanzvertrieb, einer Bank oder von einem GroBmakler, der oder die eigentlich viel lieber
eigenstandig arbeitet und eine Aufgabe sucht, in die nicht standig jemand reinredet.

Oder ein Einzelmakler aus der Region, der raus aus der Einsamkeit rein in ein Team mit Spezialisten
wechseln mdchte.

...und da kommen Sie ins Spiel.
Ilhre Aufgaben und Ziele

Was erwartet Sie? Ganz einfach: Sie kimmern sich um Mandantenanfragen, Vertragsanderungen
und Jahresgesprache rund um private (und gewerbliche) Versicherungen.

Sie helfen dabei, dass jeder Mandant jederzeit den passenden Versicherungsschutz geniefst und
passende Vorsorgekonzepte bekommt. Genau zugeschnitten auf seinen Bedarf und seine Plane fur
die Zukunft.

Als Mehrfach-Generalagentur haben wir neben der HUK-COBURG achtzig weitere Produktpartner.
Das ermaglicht uns, stets das passende Angebot fiir die Situation eines jeden Mandanten zu machen.

Sie arbeiten im vorhandenen Mandantenbestand und haben Lust, diesen zu pflegen und aktiv
auszubauen. Sie haben bei jedem Mandantenkontakt den ganzen Mandant im Blick. Denn als
langjahriger Partner unserer Mandanten bekommen wir viele Anfragen und Empfehlungen aus dem
Mandantenbestand.

Aufgrund unserer Bekanntheit bekommen wir auBerdem standig Anfragen aus Tempelhof und ganz
Berlin. Fur Sie als Mandantenberater ist das der perfekte Einstieg ins Gesprach mit bestehenden und
neuen Mandanten.
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Sie sind in Berlin das Bindeglied zum Mandanten und ein wichtiger Faktor fur die Umsetzung unserer
Philosophie der ganzheitlichen Mandantenbetreuung.

Sind Sie kommunikativ und kommen schnell mit Menschen ins Gesprach? Und haben Sie Lust auf all
die Details, die die Mandantenberatung mit sich bringt? Dann sind Sie in unserem Team bestens
aufgehoben.

Sie I6sen Probleme, bevor diese grol8 werden, sind ehrgeizig und mit ganzer Leidenschaft
Dienstleister. Die Mandantenberatung steht dabei im Vordergrund. Den digitalen Papierkram erledigt
groRtenteils unsere Technik fur Sie.

Neugierig?
lhre Kenntnisse und Fahigkeiten

Bringen Sie Erfahrung in der Versicherungsbranche mit? Super! Auch wenn Sie noch frisch im
Geschaft sind: Nehmen Sie Kontakt zu uns auf.

Sie haben also zwei Moaglichkeiten, mit uns zu arbeiten:

. Mit Berufserfahrung

Sie passen prima zu uns, wenn Sie bereits Erfahrungen mit Versicherungen mitbringen. Sei es als
Kundenberater, Vermdgensberater, Vertreter, Finanzberater oder Versicherungsmakler. Wenn Sie
Ihre Arbeitszeit, Ihren Arbeitsort, Ihren Verdienst,... also Ihr Leben selbst bestimmen mdchten, sind
Sie mit lhrer Berufserfahrung und Tatkraft bei uns genau richtig.

Das gilt auch dann, wenn Sie Einzelmakler sind und sich in Anbetracht der standig neuen
gesetzlichen Bestimmungen mehr (digitale) Unterstlitzung und ein Spezialisten-Team wulnschen, das
hinter Ihnen steht. Auf dieser Position wird lhr Leben einfacher.

. Im Berufseinstieg

Sie passen ebenfalls zu uns, wenn Sie gerade lhre Ausbildung oder Ihr Studium rund um
Versicherungen und Finanzen abgeschlossen haben. Sie haben schon erste Berufserfahrung mit
Versicherungen gesammelt und moéchten lhrer Laufbahn eine neue Richtung geben. Wir schatzen
Ilhre Ideen und lhren Tatendrang. Bei uns kdnnen Sie sich , austoben”.

Wenn Sie bereit sind, sich einzuarbeiten und zu lernen, dann unterstitzen wir Sie und bringen lhnen
alles bei, was Sie wissen und fur die Aufgabe kdbnnen mussen. Wenn Sie eine gute Auffassungsgabe
haben, dann bringen wir die Geduld auf, Sie grindlich fortzubilden.

Die Stelle ist fur Berufseinsteiger geeignet, die neugierig, lernwillig und teamfahig sind, sich eine
ganz neue Aufgabe wlnschen, Freude am Umgang mit Menschen haben und Ihr (Berufs-) Leben
selbst bestimmen wollen. Berufsstarter und Training on the Job sind ein wichtiger Teil unserer
Personal-Strategie.

Wenn Sie eine Leidenschaft fur soziale Medien haben, und diese gerne beruflich mit
Bestandsaktionen verbinden mochten, dann kénnen Sie das bei uns tun. Wir unterstitzen Sie dabei.
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Denken Sie, das klingt nach Ihrem nachsten Job? Sie sind sich aber nicht hundert-prozentig sicher?

Dann rufen Sie mich jetzt an und wir ilberlegen gemeinsam. Unser Gesprach ist vollig
unverbindlich und natiirlich vertraulich.

Telefon Andreas Bockwinkel:
>> +49 30 300 109 200

Klingt eine der beiden Méglichkeiten nach lhnen?

Sind Sie dort, wo Sie jetzt sind, unzufrieden oder unterfordert? Haben Sie Ambitionen, erwarten mehr
vom Leben und fuhlen sich ausgebremst? Dann lassen Sie uns reden, man weil$ ja nie...

Sie arbeiten gerne eigenstandig und strukturiert, sind digital-affin, zielstrebig und erfolgsorientiert.
Sie kénnen sich selbst gut motivieren und organisieren. Auch im Home-Office.

Wenn Sie allerdings einen Chef brauchen, der lhnen morgens sagt, was Sie zu tun haben, und lhnen
im Laufe des Tages mindestens einen Anpfiff gibt, dann sind Sie bei uns falsch.

lhre Vergiitung

Sie bekommen ein planbares Festgehalt, das sich nach lhren Erfahrungen und Ihrem Engagement
richtet. Wenn Sie aulBergewdhnliche Kenntnisse und Fahigkeiten mitbringen, wirkt sich das sofort auf
Ihren Verdienst aus.

AuBBerdem honorieren wir lhre persénlichen Leistungen mit Provisionen Uber dem Durchschnitt.
Interessiert?

Teamkultur und Arbeitsweise

Unser Ziel ist, dass Sie sich jeden Morgen auf Ihren Job freuen und Spal3 bei der Arbeit haben.

Teamgeist schreiben wir gro8. Wir haben kurze Entscheidungswege und pflegen das persdnliche
Miteinander auf Augenhdéhe.

Sie werden bei uns fast kein Papier mehr finden. Wir telefonieren lieber, anstatt ellenlange E-Mails
hin- und herzuschicken. So I6sen wir Probleme schnell und direkt. Natirlich nutzen wir auch Video-
Konferenzen.

Eine grundliche Einarbeitung, regelmaRige kostenfreie Schulungen und professioneller Support aus
den Fachabteilungen bei unseren Partnern erleichtern Ihnen die Arbeit ebenso wie zigige interne
Ablaufe.

Gegenseitige Wertschatzung ist uns wichtig. Wir arbeiten freundschaftlich im Team, denn uns ist
wichtig, dass jeder erfolgreich und zufrieden ist und sein Leben genielit. Mit Ihnen sind wir sechs
Leute im Team, Tendenz steigend.

Arbeitsplatz und Arbeitszeit


tel:+4930300109200
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Neben flexiblen Arbeitszeiten konnen Sie wahlen, ob Sie in Vollzeit oder in Teilzeit ab 30
Wochenstunden (mit der Option Vollzeit) arbeiten.

Mochten Sie z. B. aus der Elternzeit zuriick in den Beruf oder aus einem anderen Grund nicht Vollzeit
und lieber zeitlich flexibel in Teilzeit arbeiten? Dann kénnen Sie das bei uns tun. Gerne auch als 4-
Tage-Woche.

Sie arbeiten in unserem Biro in Berlin-Tempelhof mit der Option Home-Office.
Offentliche Verkehrsmittel gibt’s vor der Tiir. Getranke gehen aufs Haus.

Sie arbeiten mit modernen digitalen Arbeitsmitteln (voll ausgestattetes Notebook, Docking-Station,
zwei Bildschirme, Headset) an einem héhenverstellbaren Schreibtisch.

Ich kénnte noch lange weiter schreiben und tiefer in die Details gehen - allerdings mdchte ich Ihnen
das alles viel lieber am Telefon oder bei einer Tasse Kaffee erzahlen.

Was halten Sie davon? Rufen Sie mich doch jetzt einfach an:

Telefon Andreas Bockwinkel:
>> +49 30 300 109 200

Ihre berufliche Aussicht und Fortbildung

Sind Sie derzeit auf der Suche nach einer neuen beruflichen Heimat? Und schlagt Ihr Herz gerade
héher? Dann werden Sie sich bei uns wohlfihlen.

Wichtig ist, dass Sie gerne mit Menschen arbeiten, ein Gefiihl fiir Zahlen haben und
Probleme schnell und einfach Ié6sen wollen.

Sie mussen nicht den kompletten Markt fur Versicherungen auswendig kennen oder ein Experte oder
eine Expertin fur eine bestimmte Sparte sein. Viel mehr schatzen wir Ihre gute Laune, Ihre positive
Energie und dass Sie richtig Lust auf die Aufgabe haben.

Wir férdern lhre fachliche und persénliche Entwicklung. Denn wir mdéchten langfristig mit Ihnen
arbeiten.

Ich selbst stehe als Mentor stets an lhrer Seite, wenn Sie das méchten.
Nun liegt es an lhnen, ob wir Sie auf Ihnrem beruflichen Weg begleiten dlrfen.

Bringen Sie erforderliche Fahigkeiten, Kenntnisse und die Lust mit, unsere Mandanten zu
betreuen? Wiinschen Sie sich eine echte berufliche Perspektive mit Zukunft, volle
Unterstiitzung und ein familidares Arbeitsumfeld? Dann melden Sie sich bei mir.

Auch dann, wenn lhr Lebenslauf nicht perfekt auf alle unsere Anforderungen passt. Es spielt keine
Rolle, ob Sie ein Mann oder eine Frau sind, woher Sie kommen oder wie alt Sie sind.

Flar uns zahlen Ihre Erfahrung und lIhr Wille, unsere Mandanten in und um Berlin kompetent zu
betreuen. Helfen Sie uns, unsere Mandanten zufrieden zu machen, sodass diese uns treu bleiben und
weiterempfehlen.


tel:+4930300109200
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Haben Sie Fragen?
Mochten Sie mehr dariiber erfahren, wie es ist, mit uns zu arbeiten?

Haben Sie Lust, mal bei uns reinzuschnuppern, um ein besseres Gefiihl dafiir zu
bekommen, wer wir sind und wie wir arbeiten? Ja?

Dann schreiben Sie mir (gerne per WhatsApp) oder rufen Sie mich an. Ich méchte Sie kennenlernen
und behandle unser Gesprach vertraulich.

lhr
Andreas Bockwinkel
Geschaftsflhrer

bfh Finanzhaus Berlin GmbH
Tempelhofer Damm 121
12099 Berlin

Rufen Sie mich jetzt an:
Telefon: +49 30 300 109 200

Oder senden Sie mir eine WhatsApp:
Chat starten > + 49 30 3001090

Oder lhren Lebenslauf:
E-Mail: a.bockwinkel@finanzhausberlin.de

bfh_Finanzhaus_Berlin_Footer

Personen- und Funktions-Bezeichnungen stehen fur alle Geschlechter gleichermalien. Wegen
besserer Lesbarkeit verwendet der Text ganz oder teilweise das generische Maskulinum.


https://wa.me/49303001090?text=Ich%20m%C3%B6chte%20mehr%20%C3%BCber%20den%20bei%20den%20VersicherungsKarrieren%20ausgeschriebenen%20Job%20erfahren%20und%20bitte%20um%20Kontaktaufnahme.%20Herzlichen%20Dank%20im%20Voraus.
tel:+4930300109200
https://wa.me/49303001090?text=Ich%20m%C3%B6chte%20mehr%20%C3%BCber%20den%20bei%20den%20VersicherungsKarrieren%20ausgeschriebenen%20Job%20erfahren%20und%20bitte%20um%20Kontaktaufnahme.%20Herzlichen%20Dank%20im%20Voraus.
mailto:a.bockwinkel@finanzhausberlin.de?subject=Mandanten-Betreuer&body=Hallo%20Herr%20Bockwinkel%2C%0D%0A%0D%0Abei%20den%20VersicherungsKarrieren%20sehe%20ich%20gerade%20Ihre%20Ausschreibung%20f%C3%BCr%20den%20Mandanten-Betreuer.%0D%0A%0D%0AKlingt%20spannend.%20Bitte%20nehmen%20Sie%20Kontakt%20zu%20mir%20auf.%20Gerne%20telefonisch.%0D%0A%0D%0AViele%20Gr%C3%BC%C3%9Fe%0D%0A%0D%0A

